Regulamin dyscyplinarny
Polskiego Zwigzku Jezdzieckiego (PZJ)
(projekt)

Rozdzial |: Postanowienia ogdlne

Par. 1.

1. Przepisy Regulaminu stosuje sie wobec zawodnikéw, trenerdw, instruktorow,
sedziéw, 0sob oficjalnych, dziataczy PZJ oraz innych podmiotow podlegajacych
jurysdykcji organéw wiadzy dyscyplinarnej Zwigzku.

2. Podmioty wymienione w ust. 1 mogq ponies¢ odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng za
popetnione naruszenia przepiséw Statutu i Regulaminu dyscyplinarnego PZJ i innych
aktéow prawa wewnetrznego Zwigzku, przepisow FEI, przepisow dotyczacych ruchu
olimpijskiego oraz stosownych przepiséw panstwowych i miedzynarodowych.

- stosowne przepisy panstwowe to np. ustawa o ochronie zwierzat, ustawa o sporcie.
- miedzynarodowe to np.Swiatowy Kodeks Antydopingowy i przepisy WAGA.

3. Podmioty wymienione w ust. 1 mogg ponies¢ odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng za
naruszenie zasad fair play we wspotzawodnictwie sportowym oraz za zachowania
niegodne zawodnika lub dziatacza PZJ.

4. Podmioty wymienione w ust. 1 mogg ponie$¢ odpowiedzialnosé dyscyplinarng za
niepodporzadkowanie sie decyzjom statutowych wtadz Zwigzku lub ich agend,
umocowanych na podstawie przepisoOw prawa wewnatrzzwigzkowego.

5. Naruszenie przepiséw zwigzkowych i niepodporzadkowanie sie decyzjom wiadz
PZJ sg przewinieniami dyscyplinarnymi w rozumieniu Regulaminu.

6. Przepisy Regulaminu dajg podstawe do wszczecia wobec cztonka PZJ procedury
ograniczajacej lub pozbawiajgcej go praw cztonkowskich.

7. Odpowiedzialnos¢ karna nie wyklucza odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.

Par. 2.

1. Organami wtadzy dyscyplinarnej PZJ sg Rzecznik Dyscyplinarny
I Sad Dyscyplinarny.

2. Zarzad PZJ wykonuje witadze dyscyplinarng wobec czionkéw
PZJ poprzez statutowg kompetencje do ograniczania lub pozba-
wiania ich praw cztonkowskich.

3. Zarzad PZJ wykonuje uprawnienia, o ktérych mowa w par. 22
niniejszego Regulaminu.

Rozdziat Il: Kary i zasady ich stosowania

Par. 3.

1. Kary dyscyplinarne sg wyszczegolnione w Statucie PZJ
2. Kary dyscyplinarne wymierzajq statutowe organy dyscyplinarne.



3. Obok kary zasadniczej moze by¢ orzeczona kara dodatkowa.
4. W razie zbiegu przewinien dyscyplinarnych orzeka sie taczng
kare zasadnicza.
Par. 4.

1. Organy dyscyplinarne PZJ moga wymierza¢ nastepujace kary
zasadnicze:
- upomnienie,
- hagane,
- czasowe lub bezterminowe pozbawienie praw przystugujgcych obwinionemu,
statutu PZJ lub innych
przepisow wewnatrzzwigzkowych,
- kare pieniezna.

2. Organy dyscyplinarne PZJ mogg wymierza¢ nastepujace kary
dodatkowe:
- czasowe pozbawienie praw przystugujgcych obwinionemu z
mocy statutu PZJ lub innych przepiséw wewnatrzzwigzkowych,
- kare pieniezna.

Par. 5.

1. Kare czasowego pozbawienia praw wymierza sie w miesigcach lub latach,
a takze poprzez zakaz uczestniczenia w konkretnych przedsiewzieciach
sportowych, podlegajacych przepisom PZJ.
2. Wykonanie kary czasowego pozbawienia praw moze by¢
zawieszone na czas od 6 do 24 miesiecy, jesli przemawiajg za
tym istotne okolicznosci tagodzace.
3. Zawieszona kara podlega wykonaniu, jesli w czasie jej zawieszenia ukarany
popetni nowe, podobne przewinienie, albo bedzie uporczywie naruszat zasady etyki
sportowej.
4. O zawieszeniu lub wykonaniu zawieszonej kary decyduje organ
dyscyplinarny, ktéry jg prawomocnie orzekt.

Par. 6.

Kary pieniezne - zasadnicze i dodatkowe - orzekane sg wysokosci od 500,00
(piecset) zt do 5.000,00 (piec tysiecy) zt.

Par. 7.

1.Prawomocnie orzeczona kara moze by¢ darowana w catosci lub w czesci przez
organ dyscyplinarny, ktéry jg natozyt, jesli przemawia za tym postawa ukaranego.
2. Uprawnionym do wnioskowania o darowanie kary jest ukarany.

Par. 8.

1. Kary darowane oraz kary wykonane ulegajg zatarciu po trzech latach liczonych od
daty ich darowania lub wykonania.

2. Rzecznik dyscyplinarny prowadzi rejestr kar orzeczonych i uwzglednia w nim
przebieg ich wykonania.



Par. 9.

Organ dyscyplinarny wymierza kare surowszg, jesli w okresie ustalonym w par. 8,
ust. 1 ukarany dopuscit sie podobnego przewinienia.

Rozdziat I1l: Srodki zapobiegawcze.

Par. 10.

1.Wobec podmiotow wymienionych w par. 1, ust. 1 Regulaminu
rzecznik dyscyplinarny moze zastosowac srodek zapobiegawczy
W postaci zawieszenia w prawach im przystugujacych z mocy
statutu PZJ lub innych przepiséw wewnatrzzwigzkowych.

2. Srodek zapobiegawczy w postaci zawieszenia stosuje sie w przy-
padkach nie cierpigcych zwioki, gdy wymaga tego dobro sportu,
a takze zabezpieczenie dalszego prawidtowego toku postepowa-
nia.

3. Na postanowienie o zawieszeniu przystuguje zazalenie do sadu
dyscyplinarnego.

4. Zawieszenie nie moze byc¢ diuzsze niz trzy miesigce

Par. 11.

Organ dyscyplinarny moze uchyli¢ zawieszenie, gdy uzna, iz ustaly przyczyny jego
stosowania.

Rozdzial IV: Zasady postepowania dyscyplinarnego.

Par. 12.

1. Jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie popetnienia  przewinienia
dyscyplinarnego rzecznik dyscyplinarny niezwilocznie wszczyna  postepowanie
dyscyplinarne. Postepowanie wszczyna sie postanowieniem, Kktore zostaje
doreczone obwinionemu i pokrzywdzonemu — o ile ten wystepuje w sprawie. Na
postanowienie to nie przystuguje zazalenie.

2. W trakcie postepowania rzecznik dyscyplinarny przeprowadza dowody z
dokumentow, wyjasnien obwinionego, przestuchania swiadkow i pokrzywdzonych,
opinii biegtych, ogledzin i innych srodkow dowodowych, pozwalajagcych na
wszechstronne zbadanie okolicznosci sprawy.

3.Pokrzywdzeni, swiadkowie, biegli sg wzywania do stawiennictwa listami
poleconymi za posrednictwem Poczty Polskiej lub innego profesjonalnego
doreczyciela.

4. Rzecznik dyscyplinarny moze zastosowac¢ pieniezng kare porzadkowg wobec
Swiadka, ktéry nie stawia sie na wezwanie. Kara nie moze by¢ wyzsza niz 500,00 zt.
Rzecznik uchyla jg w razie usprawiedliwienia niestawiennictwa.

5.0bwiniony i pokrzywdzony moga sktada¢ wnioski dowodowe.

6. Po zebraniu materialu dowodowego rzecznik dyscyplinarny sporzadza akt
obwinienia, zapoznaje z nimi obwinionego i pokrzywdzonego, przeprowadza
posiedzenie dyscyplinarne i wydaje orzeczenie, rozstrzygajgce sprawe w pierwszej
instanciji.



7. Posiedzenia dyscyplinarne odbywajg sie z udzialem obwinionego i - w razie
ustanowienia - jego petnomocnika oraz pokrzywdzonego i — w razie ustanowienia —
jego petnomocnika.

8. Obwiniony i jego petnomocnik sg wzywani do stawiennictwa na posiedzenie za
posrednictwem Poczty Polskiej lub innego profesjonalnego doreczyciela za zwrotnym
poswiadczeniem odbioru wezwania i pod rygorem pominiecia wyjasnien obwi-
nionego w razie jego niestawiennictwa.

9. Stawiennictwo obwinionego lub/i jego petnomocnika nie jest obowigzkowe.

10. Wyjasnienia obwinionego mogq by¢ przyjete na pisSmie lub bez-posrednio do
protokotu, natomiast zeznania $wiadkow i pokrzywdzonego winny by¢ ztozone
bezposrednio do protokotu.

11. W razie przyznania sie obwinionego do zarzucanego mu przewinienia i ztozenia
przez obwinionego oswiadczenia o dobrowolnym poddaniu sie karze, rzecznik
dyscyplinarny wymierza orzeczeniem konczacym postepowanie, kare odpowiednio
ztagodzona.

8. Na zasadzie przepisébw ogolnych PZJ i niniejszego regulaminu rzecznik
dyscyplinarny prowadzi postepowanie w sprawie brutalnego obchodzenia sie z
koniem i konczy je orzeczeniem, od ktérego nie przystuguje $rodek odwotawczy.

Par. 13.

1. Postepowania dyscyplinarnego nie wszczyna sie, jesli od chwili popetnienia
przewinienia dyscyplinarnego uptynety 24 miesigce.

2. Postepowanie dyscyplinarne umarza sie, jesli nie zostato zakonczone w pierwszej
instancji w terminie 12 miesiecy od jego wszczecia przez rzecznika dyscyplinarnego.
3. Wszczecie postepowania karnego lub postepowania o wykroczenia w tej samej
sprawie i przeciwko temu samemu sprawcy, co sprawa i osoba obwinionego,
przerywa bieg okreséw wymienionych w ust. 1 i 2.

4. Nie wszczyna sie postepowania dyscyplinarnego, a wszczete umarza, jesli
przeciwko tej samej osobie i 0 to samo przewinienie jest prowadzone postepowanie
przez organa dyscyplinarne cztonka zwyczajnego Polskiego Zwigzku Jezdzieckiego.
5. W uzasadnionych przypadkach rzecznik dyscyplinarny moze przekazaé sprawe do
wyjasnienia i rozpoznania organom dyscyplinarnym cztionkéw zwyczajnych PZJ.

Par. 14.

1.Postepowanie dyscyplinarne sadu dyscyplinarnego wszczyna sie
postanowieniem przewodniczacego sadu.

2. Sad dyscyplinarny orzeka w sktadzie 3 osobowym.

3.Przewodniczacy sadu dyscyplinarnego powotuje do kazdej sprawy zespot
orzekajacy | wyznacza przewodniczgcego sktadu.

4. Orzeczenia sadu dyscyplinarnego zapadajg zwykta wiekszoscig

gtoséw. Zaden z sedziéw nie moze wstrzymag sie od gtosu.

Par.15

1.Sad dyscyplinarny rozpoznaje sprawe na rozprawie z udzialem rzecznika
dyscyplinarnego, obwinionego i/lub jego petnomocnika oraz — o ile w postepowaniu
wystepuje — z udziatem pokrzywdzonego i/lub jego peinomocnika.

2.Rzecznik dyscyplinarny jest powiadamiany o posiedzeniu drogg stuzbowa, a jego
obecnos¢ na rozprawie jest obowigzkowa.



3.0Obwiniony i jego petnomocnik oraz pokrzywdzony i jego petno-mocnik sg wzywani
do stawiennictwa na posiedzenie pisemnie za posrednictwem Poczty Polskiej lub
innego profesjonalnego do-reczyciela za zwrotnym poswiadczeniem odbioru i pod
rygorem pominiecia wyjasnien obwinionego lub zeznahn pokrzywdzonego w razie
niestawiennictwa na rozprawie tych osob.

4 Wyijasnienia obwinionego mogq by¢ przyjete na pismie lub do protokotu, natomiast
zeznania Swiadkow i pokrzywdzonego winny by¢ zlozone bezposrednio na
posiedzeniu sadu.

Par. 16 .

1.Rozstrzygniecia organdw dyscyplinarnych zapadajg w formie
orzeczen i postanowien.
2. Orzeczenia konczg postepowanie w sprawie rozstrzygnieciem co do winy sprawcy
i ewentualnej kary.
3.Postanowienia mogg konczy¢ postepowanie w sprawie lub zawieraC inne
rozstrzygniecia.
4.Rzecznik dyscyplinarny sporzadza uzasadnienia na pismie wszystkich swoich
rozstrzygnie¢, od ktorych przystuguje odwota-nie lub zazalenie.
5. W postepowaniu odwotawczym uzasadnienie orzeczenia sporzadza sie na
wniosek strony o doreczenie orzeczenia wraz z pisemnym uzasadnieniem
ztozony w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia orzeczenia.

Par. 17.

1.0d orzeczen wydanych przez rzecznika dyscyplinarnego, konhczacych
postepowanie w sprawie, przystuguje obwinionemu i pokrzywdzonemu odwotanie do
sqdu dyscyplinarnego.

2. Odwotanie do sadu dyscyplinarnego sktada sie za posrednictwem rzecznika
dyscyplinarnego na pismie, listem poleconym lub bezposrednio w siedzibie organu
pierwszej instancji, w terminie 14 dniu od daty otrzymania odpisu zaskarzonego
orzeczenia (postanowienia) wraz z jego uzasadnieniem. Do odwotania nalezy
dotaczy¢ dowdd uiszczenia optaty odwotawcze.

3. W terminie siedmiu dni od daty otrzymania odwotania rzecznik dyscyplinarny
przekazuje odwotanie wraz z aktami sprawy sgdowi dyscyplinarnemu oraz pisemng
informacjg o zachowania lub nie za-chowania terminu, o ktorym mowa w ust. 2 i
wniesieniu lub niewniesieniu optaty odwotawczej.

4.0Optata odwotawcza wynosi 300,00 zt i ptatna jest w biurze Zwigzku albo na konto
bankowe PZJ.

5.0dwotanie wniesione po uptywie 14 dniowego terminu lub bez dowodu uiszczenia
optaty odwotawczej zostanie odrzucone postanowieniem przewodniczacego sadu
dyscyplinarnego..

6.Termin do zilozenia odwotania moze byC¢ przywrocony, jesli odwotujgcy sie
usprawiedliwi zwtoke i uprawdopodobni, ze zwtoka powstata bez jego winy badz winy
jego petnomocnika oraz uisci optate odwotawcza.

6. Odwotanie przekazuje sie do wiadomosci sekretarza generalnego (dyrektora
biura) PZJ).

7. Powyzsze zasady stosuje sie do postanowienia z zastrzezeniem siedmiodniowego
terminu na zlozenie zazalenia. Od zazalenia nie pobiera sie optaty.

Par. 18.



1. Odwotujacy sie winien wskaza¢ zarzuty stawiane zaskarzonemu rozstrzygnieciu i
podaé czego sie domaga.

1. Odwotujacy sie moze ziozyé wnioski dowodowe, jesli wykaze, iz bylo to
niemozliwe w postepowaniu w pierwszej instancji.

Par. 19.

1.Sad dyscyplinarny orzeka o utrzymaniu w mocy lub o zmianie zaskarzonego

orzeczenia w catosci lub w czesci.

2. Sad dyscyplinarny moze uchyli¢ zaskarzone orzeczenie i przekaza¢ sprawe
rzecznikowi do ponownego rozpatrzenia.

3. Od orzeczen sadu dyscyplinarnego sg prawomocne z chwilg ich ogtoszenia i nie
przystuguje od nich srodek odwotawczy.

Rozdziat V: Przepisy koncowe.
Par. 18.
1. Sad dyscyplinarny opracuje i uchwali regulamin sgadu dyscyplinarnego.

2. Rzecznik dyscyplinarny opracuje regulamin  postepowania rzecznika
dyscyplinarnego. Regulamin ten wymaga zatwierdzenia w formie uchwaty przez sad
dyscyplinarny.

3. Orzeczenia konczace postepowania w pierwszej i drugiej instancji przekazywane
sq do wiadomosci | stosowania zarzadowi PZJ i sekretarzowi generalnemu PZJ (odp.
dyrektorowi biura).

Par. 19

Siedzibg rzecznika dyscyplinarnego i sagdu dyscyplinarnego jest siedziba Polskiego
Zwigzku Jezdzieckiego.

Par. 20

Wynagrodzenie cztonkdéw zespotdw orzekajgcych ustala sie w wysokosci 1/25
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej za mc grudzien roku
poprzedniego, ogtaszane przez Prezesa GUS, za kazde posiedzenie.
Wynagrodzenie przewodniczgcego zespotu orzekajgcego powieksza sie o 50% w
stosunku do wynagrodzenia czionkéw zespotu. Cztonkom zespotu orzekajgcego
przystuguje rowniez zwrot kosztéw dojazdu na posiedzenie/rozprawe na zasadach
przyjetych w PZJ.

Par. 21
1. Pelng obstuge organdéw dyscyplinarnych zapewni biuro PZJ.

2. Wydatki rzecznika dyscyplinarnego i sgdu dyscyplinarnego pokrywa sie z budzetu
PZJ.

Par. 22



1. Zarzad PZJ okresla uprawnienia dyscyplinarne komisji sedziowskich na
jezdzieckich zawodach sportowych w przepisach ogdélnych PZJ.

2. Zarzad PZJ uchwala w stosownych regulaminach uprawnienia dyscyplinarne
kierownikow i trenerdw w trakcie zgrupowan sportowych, organizowanych przez
PZJ.

3. Zarzad PZJ uchwala w stosownych regulaminach uprawnienia dyscyplinarne
szefow i treneréw oficjalnych ekip, startujgcych w zawodach miedzynarodowych
w Kraju i zagranica.

4. Zarzad PZJ jest uprawniony do stosowania wobec zawodnikéw — czionkéw kadry
narodowej - czasowego zawieszenia czionkowstwa w kadrze narodowej z
powodow dyscyplinarnych — na okres do rozpatrzenia sprawy przez organ
dyscyplinarny w pierwszej instanciji.

Par. 23.

1. Do spraw, nieuregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje sie odpowiednio
przepisy Kodeksu Postepowania Karnego.

2. Prawo interpretacji przepiséw regulujgcych postepowanie dyscyplinarne
przystuguje sadowi dyscyplinarnemu.

3.Regulamin wchodzi w zycie z dniem powotania przez walny zjazd delegatow PZJ
organdw wiadzy dyscyplinarnej Zwigzku na mocy statutu uchwalonego w trybie art.
82, ust. 2 ustawy o sporcie z dn. 25 czerwca 2010 r. (Dz.U. Nr. 127, poz.857 z pozn.
zm, z wyjatkiem par.1l ust.5. par. 2 ust.2 i 3 oraz par. 22, ktére wchodzg w zycie z
dniem uchwalenia.



